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1. Особенности организуемого в школе воспитательного процесса. 

 

Воспитание в школе – это процесс формирования личности ребенка, в котором 

непосредственно участвуют педагоги школы, школьники и их родители и социум. Основные 

принципы сотрудничества педагогов и детей, которые неукоснительно соблюдает наша 

школа, обеспечивают: 

— соблюдение законности и прав детей и их семей; 

— соблюдение конфиденциальности информации о ребенке и семье; 

— создание безопасной и психологически комфортной образовательной среды как для 

детей, так и для взрослых; 

— создание детско-взрослых объединений; 

— проведение КТД; 

— системность,  целесообразность  и  оригинальность  воспитательных  мероприятий. 

МОУ Тудовской оош - это сельская школа, удаленная от культурных и научных центров, 

спортивных школ и школ искусств. Нет социального педагога, психолога, качество сети 

Интернет удовлетворительное, в школе учатся дети из 3 окрестных деревень. 

Многие семьи находятся в стеснѐнных материальных условиях. Есть неблагополучные и 

неполные семьи, семьи с детьми с ОВЗ. Данные факторы не могут не вносить особенности в 

воспитательный процесс. 

Социокультурная среда наших деревень более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. Сельская 

природная среда естественна и приближена к людям. 

Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием 

окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к 

семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 

Все педагоги школы живут в деревне и знают личностные особенности, бытовые условия 

жизни детей, отношения в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и 

доверительных отношений между педагогами, школьниками и их родителями. 

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У учителей и 

воспитателей все на виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует 

активность учащихся и педагогов. Нет резкой обособленности между классами, учащимися 

разного возраста. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов самореализации 

на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываем особенности сельской школы. 

В процессе воспитания сотрудничаем с социальными партнерами школы - территориальным отделением 

Чертолино управления территориальной политики и развития сельских территорий 

Администрации Ржевского муниципального округа Тверской области , сельской библиотекой, 

КДЦ п. Ильченко, школами образовательного округа. 

Педагогический коллектив активно использует в воспитательной работе объекты истории, 

культуры и природы, расположенные на близлежащей окружающей территории – памятные 

места, связанные с историей Великой Отечественной войны (5 захоронений и 2 памятника 



погибшим землякам), памятник Народному учителю, музей народного образования Ржевского 

района, 2 памятника природы (лиственничная аллея и кедровая роща). 

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов 

и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в школе; 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без 

которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными событиями, позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в школе являются следующие: 

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; (День знаний, дни посвящения в старшеклассники и пятиклассники, День 

Учителя, День Матери, новогодние спектакли, вечер встречи выпускников, 23 февраля и 8 марта, 

День памяти Г.Т.Ильченко, День освобождения Ржева, День Победы, Последний звонок.) 

- коллективная разработка, коллективное планирование, проведение и коллективный анализ 

результатов каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников; 

- создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую 

функции. 

2. Цель и задачи воспитания. 

Педагогический коллектив МОУ Тудовской оош видит своих выпускников- 

воспитанников как высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, 

которые не отделяют судьбу Отечества от своих личных судеб, способных взять на себя 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, живут,соблюдая духовно- 

культурные традиции народов России. 

На основании воспитательного идеала и базовых ценностей (семья, труд, Отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) школа поставила 



следующую цель воспитания обучающихся на уровне основного общего образования: создание 

благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и прежде 

всего, ценностных отношений: 

— к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

— к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его 
успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

— к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 

познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно 

оберегать; 

— к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в 

защитеи постоянном внимании со стороны человека; 

— к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своейсобственной семье; 

— к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 
результатукропотливого, но увлекательного учебного труда; 

— к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, 

творческое самовыражение; 

— к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 
настроения иоптимистичного взгляда на мир; 

— к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным 

социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие 

избегать чувства одиночества; 

— к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 
личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Именно ценности человека во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его 

повседневную жизнь. Приоритет этой цели связан с особенностями подросткового возраста: со 

стремлением подростков утвердить себя как личность в системе отношений взрослого мира. 

Для подростков особую значимость имеет становление их собственной жизненной позиции, 

собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для 

развития социальнозначимых отношений школьников. 

Педагоги школы планируют достижение воспитательной цели через 

решение воспитательных задач: 

1. реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, 

поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, 

проведения и анализа в школьном сообществе; 

2. реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, 
поддерживатьактивное участие классных сообществ в жизни школы; 

3. вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, 

работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их 

воспитательные возможности; 

4. использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать 
использование науроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5. инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне 
школы, так и науровне классных сообществ; 

6. поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 
общественных объединенийи организаций; 



7. организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и 
реализовывать ихвоспитательный потенциал; 

8. организовывать профориентационную работу со школьниками; 

9. организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал; 

10. развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности; 

11. организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

 

3. Виды, формы и содержание деятельности. 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и 

анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив. 

Для этого используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – уход за братскими захоронениями и памятными местами, помощь в 

благоустройстве деревень, помощь ветеранам труда, День пожилого человека, проведение 

митингов на братских захоронениях 3 марта и 9 мая, акция «Бессмертный полк» . участие в 

концертах КДЦ и мероприятиях сельской библиотеки.

 открытые площадки общения – встречи с представителями власти, депутатами, 

психологической службой района, работниками ПДН и ПФР, интересными людьми, 

открытые родительские и классные собрания. Участие в акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям.

 проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания, праздники в том числе православные, концерты, вечер встречи 
выпускников. празднование значимых юбилейных дат. 

Обучающиеся получают возможность получить знания, направленные на заботу о 

близких, семье, понимание ценности жизни в семье, поддержки родственников, получают 

возможность узнать историю своей малой Родины, узнавать что-то новое. 

 спортивно-оздоровительная деятельность: спортивные соревнования по различным 
видам спорта; 

Обучающиеся получают возможность защищать честь своей школы на соревнованиях, 

быть уверенными в себе, общительными, не стесняться быть в чѐм-то непохожими на 

других, быть коллективистом, работать в команде. 

На школьном уровне: 

 

 общешкольные праздники 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 
ступень образования - посвящение в старшеклассники, последний звонок, выпускной вечер. 

 

 церемонии награждения (на еженедельных линейках и по итогам года) школьников и



педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

На уровне классов: 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы 
ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;

 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;

 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов.

На индивидуальном уровне: 

 вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.;

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 
ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с 

педагогами и другими взрослыми;

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

 

3.2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

 

 

Работа с классным коллективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 
необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел 

с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться 

в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.

 проведение классных часов согласно плану классного руководителя (тематические, 
игровые, проблемные, организационные).

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные походы и экскурсии, организуемые классными руководителями 

и родителями (законными представителями); празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса.

 освоение и соблюдение норм и правил общения, которым учащиеся должны следовать в 

школе.



Индивидуальная работа с учащимися: 

1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями обучающихся, учителями- предметниками, а также (при 

необходимости) – со школьным психологом. 

2. Поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, выбор профессии, 

организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т. п.), 

когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить. 

3. Индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи 

. 

 

Индивидуальная образовательная траектория: Ведение портфолио, в котором 

собираются достижения ребенка в учебной, внеурочной коммуникативной и социальной 

деятельности. Представляет собой способ фиксирования, накопления и оценки работ, 

результатов обучающегося, свидетельствующих о его усилиях, прогрессе и достижениях в 

различных областях за определенный период времени. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

1. Регулярные консультации классного руководителя с учителями- предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических 

работников по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями- предметниками 

и обучающимися. 

2. Проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 
интеграцию воспитательных влияний на обучающихся. 

3. Привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих обучающихся, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановки. 

4. Привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности» и дополнительное образование. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им 



возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в 

себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить 

опыт участия в социально значимых делах. 

формирование в кружках и секциях детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

поддержка школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение 

и поддержание накопленных социально значимых традиций; (награждение по итогам года и 

по итогам мероприятий, поощрение). 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности;

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 
общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации;

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения;

 использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в 

парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к 

получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают 
установлению доброжелательной атмосферы во время урока;

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 
неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.
 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 



На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого для учета мнения 
школьников по вопросам организации интересного и познавательного досуга обучающихся;

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;

 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса старост, 
представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой Совета старшеклассников и классных руководителей;
 

На индивидуальном уровне: 

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 
общешкольных и внутриклассных дел;

 

3.6. Модуль «Детские общественные объединения» 

Детские общественные объединения – ядро воспитательной системы современной школы. 

Стратегической целью современной школы в структуре воспитательной системы является помощь 

детям в приложении своих сил и возможностей, необходимости заполнить вакуум в реализации 

интересов и инициатив. Это сложная социально-педагогическая реальность, которая проявляется в 

добровольной деятельности самих детей по их запросам, потребностям, инициативам, как 

своеобразный отклик на события окружающей жизни. Основная их особенность – 

самодеятельность, направленная на реализацию ребенком его естественных потребностей, 

индивидуального самоуправления и социального развития. 

«Движение первых» 

 

Модуль 3.7. «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 ежегодные походы на природу, организуемые в классах их классными руководителями и 
родителями (законными представителями) школьников, после окончания учебного года;

 выездные экскурсии («Калининский фронт», музеи и памятные места сельского 
поселения Чертолино, г.Ржева, Ржевского района, музеи других школ района, экскурсии, 
организуемы отделом образования;)

 ежегодные осенние и весенние выезды к памятным местам поселения с целью их 

благоустройства.



3.8. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить 

школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире: 

циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 
типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 
интересной школьникам профессиональной деятельности;

 экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представления о 
существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;

 посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 
прохождение профориентационного онлайн-тестирования;

 посещение кванториума;

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 
интернет.

 

3.9. Модуль «Школьная информационная среда» 

Цель – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения 

и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал 

информационной среды реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

 выпуск информационных листков в классах и общешкольных;

 работа школьного сайта;

 видео- и фотосъемка школьных мероприятий

 

3.10. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной 

организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно- 

эстетической средой школы как: 

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, 
актового зала) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим средством 
разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с 
работами друг друга;

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, разделение свободного 
пространства школы на зоны активного и тихого отдыха;

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 
со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 
способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими



детьми; 

 событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных событий 

(праздников, творческих вечеров, выставок, собраний и т.п.).

 

3.11. Модуль «Работа с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 

семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

Родительский комитет. Состоит из представителей с 1 по 9 классов. 

Собирается по необходимости. В каждую повестку вносятся вопросы, касающиеся 

воспитания. Родители могут высказать свое отношение к проводимой в школе работе, и 

при необходимости администрация может скорректировать ее или убедить родителей в 

своей позиции. Поскольку совет – представительский орган, важно, чтобы его члены 

добросовестно доносили информацию до родительских комитетов классов. 

 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 
проблем обучения и воспитания школьников; 

Организованное обсуждение наиболее острых проблем обучения и воспитания 

обучающихся школы совместно с педагогами. Педагогический лекторий: круглые 

столы, семинары – для родителей с приглашением специалистов. Содействует пониманию 

родителями значения личного примера в воспитании детей, способствует повышению 

эффективности воспитания, повышению педагогической грамотности родителей, 

формулированию единых педагогических подходов к воспитанию в семье и школе. 

День открытых дверей. Общешкольное дело, проводится один раз в год для 

родителей и гостей школы. Это возможность посещения уроков родителями и праздник 

внеурочной деятельности, дополнительного образования, соревнований, конкурсов. Дети 

вместе с учителями готовят интересные занятия – планируют, ищут информацию, 

выбирают лучшее, организуют пространство. Учащиеся приобретают опыт совместной 

социально значимой деятельности. 

 взаимодействие с родителями (законными представителями) посредством школьного 

сайта: размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей со школьными 

новостями 

На индивидуальном уровне: 

 обращение к специалистам по запросу родителей (законных представителей) для 
решения острых конфликтных ситуаций; 

 помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей). 

 Индивидуальное взаимодействие с родителями через социальные сети. 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа (уважительное 

отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс); 



- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, (изучение не количественных 

его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между школьниками и педагогами); 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, (использование результатов 

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки 

ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности); 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития школьников, 

(понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как социального 

воспитания , так и стихийной социализации и саморазвития детей). 

Самоанализ воспитательной работы осуществляется по следующим направлениям: 

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

2.Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

4.1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

 

 

Критерий: динамика личностного развития обучающихся каждого класса. 

Способ получения информации: педагогическое наблюдение. 

Анализ осуществляется классными руководителями с последующим обсуждением его 

результатов на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. Вопросы самоанализа: 

— какие прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся удалось 
решить за минувший учебный год? 

— какие проблемы решить не удалось и почему? 

— какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу? 

4.2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых 

 

Критерий: наличие в школе интересной, насыщенной событиями и личностно- 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Способы получения информации: 

— беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими 

работниками, лидерами ученического самоуправления; 

— анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов, лидеров ученического самоуправления. 

Осуществляется анализ классными 

руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с 

деятельностью школы. Полученные результаты обсуждаются на 



заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Вопросы самоанализа: 

 

— качество проводимых общешкольных ключевых дел; 

— качество совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

— качество организуемой в школе внеурочной деятельности; 

— качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных уроков; 

— качество существующего в школе ученического самоуправления; 

— качество функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

— качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 

— качество профориентационной работы школы; 

— качество работы школьных медиа; 

— качество организации предметно-эстетической среды школы. 


